PREPARATION ET ENCADREMENT DE CHANTIER
Chef/fe d’équipe et chef/fe de chantier
Conducteur/trice de travaux
Géometre topographe
Ingénieur/e bureau d'études

EXECUTION DU CHANTIER
Canalisateur/trice

Conducteur/trice d’engins TP

Constructeur/trice de routes et
d’aménagements urbains

Constructeur/trice d’ouvrages d’art

Monteur/se de réseaux électriques
et d’éclairage public
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Site internet : frtp-bretagne.bzh %EISBI%%‘!‘&R%“ @ 0
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Les Travaux Publics

A la maison, dans la rue, en voyage, a I'école ou au travail, les
Travaux Publics sont partout autour de nous. IIs nous apportent
I'eau, I'électricité, le gaz, le haut deébit pour internet... et I'ensemble
des moyens de transports qui permettent de nous déplacer : bus,
tram, train, voitures...

Les entreprises de Travaux Publics
construisent et entretiennent ces ouvrages
indispensables a notre confort moderne.
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Chef/fe d’équipe et chef/fe de chantier

Gestion, coordination et planification d’un chantier

A
Les conditions

d’exercice Les formations

- En équipe « BTS Travaux Pubilcs

. Dépl%cgments - BUT Génie civil

- Faire face auyx aléas du - Bachelor Travaux Publics

chantier
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Le lieu de travail ,
Sur le chantier, en extérieur Les compétences
’ - et qualités

u - Godit des responsabilités
Prise dinitiative

= .
©} ' . - Sens du relationnel
Ar - Connaissance du terrain
Les m|s§|on§ , _ - Compétences techniques
- Organisation générale du chantier + Anticipation
» Encadrement de I'équipe
- Tenue du planning d’avancement des travaux »

- Gestion des approvisionnements

- Relation clients Les perspectives

- Gestion des dépenses / recettes Conducteur de travaux
- Vérification du suivi des régles de sécurité apres expérience et/ou
formation

. Missions
Transition écologique
: Intégrer I3 dimension

ecologique dans | i
. UGHETETT
la gestion et Jo Suivi depchangg’r




Conducteur/trice de travaux
Organisation et gestion de plusieurs chantiers

» ® _
Les perspectives Les formations
k) « BUT Génie Civil
Directeur/trice de travaux - Bachelor Travaux Publics
Responsable dexploitation - Licence pro

+ Diplémes d'ingénieur
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Le lieu de travail
Au bureau et sur les

~

chantiers i
Les compétences
et qualités
©} - Organisation

Les missions + Disponibilité
- Sens du relationnel

- Gestion de plusieurs chantiers a la fois - Compétences techniques

- Définition des moyens de production des chantiers - Prise de décision

(humains et matériels)

- Optimisation financigre des chantiers

- Management de plusieurs équipes

-+ Anticipation des éventuels problémes liés a la sécurite

- Etre responsable de la qualité de 'ouvrage

- Faire le lien entre les équipes, I'entreprise et les clients

+ Role commercial Missions

Transition écologique
: lntégrer la dimension
ecologique dans | préparation

la gestion gt [ Suivi de chantjer




Géometre topographe
Réalisation de plans, de relevés et dimplantations

»

1 i Les formations
BS perspectives + BAC PRO Technicien Géometre-Topo
Postes d’encadrement « BTS métiers du Géometre-Topo et de
(chef de chantier) modglisation numérique
- Titre Pro Géometre-Topo d'entreprise
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Le lieu de travall

Au bureau et sur e chantier = LE ,
Les compétences
et qualités
- Rigueur
- Adaptabilité
+ Autonomie
Les missions - ision 30
- Précision
- Prise de mesures, calcul des distances, - Maitrise des logiciels
surfaces, volumes, hauteur des arbres et
poteaux télégraphiques...

- Réalisation des plans du chantier

- Traitement des données avec des logiciels de
conception assistée par ordinateur

- Paramétrage et suivi des guidages dengins




Ingénieur/e bureau d'études
Conception du dossier de réponse a un appel doffre

»
Les perspectives |.ES formations
Responsable de bureau d'études - Diplome i mgemeur
- Master 2 génie civil
Q L
Le lieu de travail n X
Bureau ~ LE
3 Les compétences
et qualités
- Rigoureux/se
- Créatif/ve
- Compétences techniques

Les missions

- Construction de la réponse a I'appel d'offre
(proposition avec plans et étude chiffrée) en
optimisant les ressources humaines, technigues,
matérielles et économiques

- Se différencier des concurrents

- Relationnel avec les clients et les fournisseurs




Canalisateur/trice

Pose et renouvellement des réseaux d’eau potable,
d'assainissement, de gaz, et de chauffage urbain

ﬁ: 14 '
Les compétences _
et qualités Les formations
ileté « CAP Constructeur de réseaux de canalisations
el manuell + BAC PRO Travaux Publics

- Adaptabilité X i ;
. Autonommie \ Titre professionnel Canalisateur

A
Les conditions
d’exercice

+ Travail en équipe
- Petits déplacements

9 v o

Le lieu de travail
Sur le chantier, en

extérieur - Environnements variés
- Port des équipements de
protection individuels
- Port de charges
0]
. »

Les missions _

- Préparation du chantier (signalisation et Les perspectives

implantation) - Postes d'encadrement

+ Ouverture d'une tranchée et pose de blindage (chef d'équipe et chef

+ Pose de tuyaux au fond de la tranchée de chantier)

- Réalisation des raccordements de tuyaux Transi Miss“'"s
« Utilisation doutils téléguides Msition écologique

- Contrdle de I'installation (test de pression) {pﬁg‘f;ﬁ"’; {f:sb‘";?es pratiques
Pollutions,

consignes de trj, )

* Assurer I pro
Preté du chanti
et préserver | biodiversitg -




Conducteur/trice d’engins TP

Conduite de pelles, niveleuses, chargeuses,
bulldozer, finisseur, dumper...

1

Les conditions d’exercice
+ Travail en équipe

- Petits ou grands déplacements Les formations
« Environnements variés

: 2

« CAP Conducteur d’engins TP ou carriéres
 Titre professionnel CECU
(Conduite d’Engins de Chantiers Urbains)

Q
Le lieu de travail
Sur le chantier, en B
extérieur - .
' 4
4 S compétences

et qualités

c) S
* Frecision

Les missions ‘ ’ « Vigilance
- Soigneux

- Pilotage des engins

- Donner le rythme au chantier E;ﬁeﬂce

- Controle de la sécurité N

- Lecture d'un plan et suivi des » Vision en 30
indications ;

- Terrasser, déblayer, déplacer Les perspectlves

- Participation a I'entretien - Conduite de nouveaux engins

journalier du matériel de chantier apres formation

- Postes d’encadrement (chef
d'équipe et chef de chantier)




Constructeur/trice de routes
et d’amenagements urbains
Construction et entretien des réseaux de mobilité

(routes, places, aménagements urbains, pistes
cyclables...)

i =
et qualités - CAP Constructeur de routes et aménagements urbains

+ BAC PRO Travaux Publics

- Habileté manuelle - Titre professionnel Magon VRD (Voirie Réseaux Divers)

- Adaptabilité
+ Autonomie K —\
v
Q .
_ _p Les conditions
Le lieu dg travail Ny d’exercice
Sur,IPf chantier, en L « Travail en équipe
extérieur - - Petits déplacements
- Environnements variés
& - Port des équipements de

protection individuels

Les missions - Port de charges
+ Préparation du chantier (signalisation et

implantation) »

- Mise en ceuvre de matériaux et de .

revétements de voirie Les perspectives

- Pose de bordures, de pavés et de dalles - Postes d’encadrement

décoratives (chef d’équipe et chef

- Reéalisation de petites magonneries de chantier)

- Conduite de petits engins (minipelles)




Conducteur/trice
d’ouvrages d’art
Construction de ponts, viaducs, barrages, tunnels...

L -
Les compétences et Les formations
qualltes « CAP Constructeur d'ouvrages en béton armé
- Habileté manuelle - BAC PRO Travaux Publics
- Adaptabilité - Titre professionnel Coffreur Bancheur
+ Autonomie \
Q L < v
Le lieu de travail Les conditions
Sur le chantier, en '\L' d’exercice
extérieur - Travail en équipe
\/ « Grands déplacements
+ Environnements variés
c) ‘ , - Port des équipements de
Les missions protection individuels

+ Travail en hauteur
- Lecture des plans

- Tracage et implantation des ouvrages

- Elaboration et installation des coffrages »

+ Positionnement des armatures dacier )

- Mise en oeuvre du béton Les perspectives
- Postes d’encadrement
(chef d’équipe et chef

de chantier)




Monteur/se de réseaux électriques
et d’éclairage public A

Pose et renouvellement de lignes électriques
aériennes ou souterraines, pose et entretien des
réseaux d'éclairage public et de signalisation

>
LE Les formations
Les comgetences  CAP Electricien
et qualités - BAC PRO des métiers de électricité et de ses
- Adresse environnements connectés (MELEC)
 Prudence - Titre professionnel Monteur de réseaux électriques
+ Rigueur
- Capacité a travailler en —\
hauteur (nacelle et harnais) v
Les conditions
v f d’exercice
Sur le chantier, en + Petits déplacements
extérieur + Travail en hauteur
+ Travail sous tension
& + Environnements variés
- Port des équipements de
Les missions protection individuels
- Préparation du chantier (signalisation »
et implantation) .
- Déroulage et raccordement des cables Les perspectives Missi
-+ Pose et dépose de poteaux + Postes d'encadrement Transition ézn,s :
- Pose et raccordement des mats (chef d’équipe et chef S 0logique
d€clairage et lanternes de chantier) (Prévention deess pﬂr;;?uetsia%?m"es

consignes de trj, .)

* Assurer Ia prg
reté du chantj
et préserver [ biodiversitg o




CAP=
LES TP

Pour plus d’infos
frtp-bretagne.bzh
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@ FRTP Bretagne
O @fripbretagne
€) @travauxpublics bzh
@travauxpublics_bzh
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Site internet : frtp-bretagne.bzh LN
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