


CHIFFRES CLÉS



Chiffres clés

1 032
ENTREPRISES

13 263
SALARIÉS

2,131
MILLIARDS D’€ DE 
TRAVAUX

50%
DE TRAVAUX NEUFS

Les entreprises de Travaux Publics assurent la 
construction et l’entretien des infrastructures 
et réseaux qui irriguent le territoire et 
contribuent à l’aménagement du cadre de vie. 

RÉPARTITION DE 
L’ACTIVITÉ PAR 
SPÉCIALITÉS 

67
,5
%

12
,5
%

14
%

6%

1 à 10 salariés

11 à 20 salariés

21 à 50 salariés

51 salariés et plus

RÉPARTITION DES 
ENTREPRISES 
PAR TAILLE

Secteur privé

Collectivités 
locales
Entreprises
publiques
État

Concessions et 
contrats de partenariats

RÉPARTITION PAR 
LA CLIENTÈLE

47,6%
37,7%

9,1%
3,9%

1,7%

Sources : FNTP, CELLULE ÉCONOMIQUE 
DE BRETAGNE - 2021

Terrassement

Travaux routiers

Réseaux électriques

Canalisations

Autres

Ouvrages d’art

36%

21%

15%

18%

5%

5%
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LES TEMPS FORTS 2022
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RETOUR SUR L’ANNÉE 2022 
DE LA FRTP BRETAGNE



Vie des instance statutaires
de la FRTP Bretagne

CONSEIL D’ADMINISTRATION (1)

Avec l’intervention 
d’Hervé MATTEI, Directeur 
de la Banque de France en 
Bretagne pour un point de 
conjoncture. 

CONSEIL D’ADMINISTRATION CONSEIL D’ADMINISTRATION 
EXCEPTIONNEL
Hausse des prix des 
matières premières

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE AU 
HARAS D’HENNEBONT (2)

• Intervention de Jean-
Philippe DUPEYRON 
(Directeur adjoint des affaires 
économiques de la FNTP)

21/01/2022 04/03/2022 18/03/2022

12/05/2022

CONSEIL D’ADMINISTRATIONBUREAU

Nouveaux représentants 
accueillis : David AUTHELET 
pour le SOFFONS et Nicolas 
GIRARD pour le STRRES

BUREAU

30/06/2022 28/09/2022

01/12/2022

Séances coaching des 
Administrateurs avec Mathieu 
QUETEL (Cabinet SOUNTSOU) 

(1)

(2)
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Les RDV du Président

Stéphane GALHAUT, 
représentant de 
SYNTEC en Bretagne

Nicolas VERPEAUX, 
Président de la 
fédération de la 
promotion immobilière 
en Bretagne

Loïg CHESNAIS-
GIRARD, Président de 
la région Bretagne

Discours du Président 
pour les 20 ans du CFA 
TP de Ploërmel

Simon UZENAT, 
délégué à la 
politique achat à la 
région Bretagne

02/03/2022 07/03/2022 07/04/2022

25/05/2022 01/07/2022
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Les mandats

• Assemblée bretonne de l’eau

• CCI Bretagne (Membre associé)

• CCIRA

• CD 29 (Règlement de voirie)

• Cellule économique de Bretagne 
(Comité directeur))

• CFA TP Ploërmel (Conseil 
d’Administration et Conseil de 
Perfectionnement)

• IDRRIM

• Lannion Trégor Communauté (Plan 
local des déchets)

Un grand merci aux entreprises qui occupent ces mandats et représentent la profession !

Nombre de mandataires : 30

• Lycée Freyssinet – Saint-Brieuc (CA)

• MEDEF Bretagne (Comité Directeur et Comité de 
liaison Défense Bretagne)

• OPPBTP (Conseil du Comité régional Bretagne PDL)

• Préfectures (Commission des carrières - 22, 35, 56)

• Santé prévention BTP 35 (Conseil 
d’Administration)

• SMA BTP (Comité Consultatif régional)

• Medef 35 (Comité Directeur)

Désignation FRTP

• CARSAT (CTR n°2 et CPP)

• TGI Rennes (Pôle social)

Désignation via MEDEF
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Les victoires de 
l’investissement

La FNTP décerne les Victoires de l’Investissement Local à 
l'occasion du Salon des Maires et des Collectivités 
Locales 2022, à Paris. Cette année encore la Bretagne a 
été récompensée.

La communauté de communes Haut-Léon et Eurovia 
Morlaix ont été récompensés pour la mise en place du 
système Power Road sur le parking de la piscine de 
Saint-Pol-de-Léon.

https://www.youtube.com/watch?v=YSr8ZVOJ238&list=
PLDWKkg-t5HPmlOocupQAsKkKZ0piwuD6w&t=11s 
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Service aux entreprises

RÉUNIONS D’INFORMATION THÉMATIQUES

• 29 réunions d’information dont 13 en webinaire
• Réunion avec le plus de participants : Retraite
• Montée en puissance des sujets environnementaux
• Thématiques : RSE, Variation des prix dans les marchés, 

Actualité Paie, Nouvelles motorisations, télétravail, retraite, 
salarié aidant, épargne salariale, recycleurs académie, etc… 

DIFFUSIONS DIVERSES

• Diffusion de 32 CV
• Diffusion mensuelle des Index TP
• Diffusion du baromètre trimestriel, avec analyse des tendances
• Diffusion des publications de la Cellule Économique Arrivée de Morgane SALAÜN, Juriste et 

Chargée de missions, le 01/01/2022

72 courriers adressés aux MOA 
en phase de consultation d’un 

marché public

650 questions posées 
par les entreprises
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Médailles de la profession

VERMEIL
25 ans

OR
30 ans

GRAND OR
35 ans

18 14 1571

ARGENT
20 ans

38

44 entreprises ont demandé des médailles pour leurs salariés, soit 156 médailles 

BRONZE
15 ans
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VIE DU SRTP



SRTP
Syndicat Régional des Travaux Publics

Présidé par François COVILLE

Le syndicat régional compte 116 adhérents qui bénéficient, 
grâce à leur cotisation : 
• du service juridique individuel particulièrement en droit du 

travail, protection sociale,… 
• de l’accès à l’outil E-RH TP
• de la gratuité des médailles de la Profession

Cooptation de nouveaux 
Administrateurs jusqu’à la fin 
de mandat, à la suite de deux 
démissions

L E S  A D M I N I S T R A T E U R S  
D U  S R T P

12 Administrateurs (trois par 
départements) siègent au Conseil 
d’Administration de la FRTP Bretagne.

2 nouveaux Administrateurs cooptés à 
l’occasion du CA du SRTP du 28/09, 
Olivier TOULEMONT (Marc SA) pour 
le Finistère et Bruno LOLLIERIC (LE DU 
TP) pour les Côtes d’Armor.

CONSEIL D’ADMINISTRATION CONSEIL D’ADMINISTRATION

10/02/2022 28/09/2022
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TP DÉPARTEMENTAUX



TP29
Finistère

Présidé par Pierre CARIOU

17/02/2022

Bureau

09/09/2022

Rencontre annuelle

À l'hôtel Sainte Barbe, au Conquet
40 participants
• Intervention de Maël DE CALAN, Président 

CD 29
• Intervention de Fabien PEYRARD (chef de 

projet TCSP à Brest métropole) et de 
Philippe COU (directeur opérationnel à 
Brest Métropole aménagement), pour faire 
un point sur la 2ème ligne de Tram + BHNS

13/12/2022

Bureau

Les membres du bureau de TP29 
ont élu Pierre CARIOU, Président 
de TP29 pour un mandat de 3 ans. 
Il succède à Claude BOUSSARD. 

L E S  R D V  
I N S T I T U T I O N N E L S

-  06/04 : Jean-Charles LARSONNEUR, 
Député
-  06/04 : Didier Le GAC, Député et 
Nadège HAVET, Sénatrice
-  15/04 : Michel CANEVET, Sénateur
-  25/04 : Philippe MAHÉ, Préfet du 29
-  17/10 : Nadège HAVET, Sénatrice
-  13/12 : Dominique CAP, Président 
de l’AMF 29
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TP35
Ille-et-Vilaine

Présidé par Raymond ARMANGE

21/02/2022

Bureau

23/06/2022

Rencontre annuelle

Au Domaine de la Châsse à Iffendic
25 participants
Avec l’intervention d'Éric CHALLAN BELVAL, 
nouveau Président du mouvement des 
entreprises de France en Ille et Vilaine

23/03/2022

Participation à un Atelier TP de 
Rennes Métropole, dans le cadre 
de la conférence locale du climat 
au Jacobin

L E S  R D V  
I N S T I T U T I O N N E L S

- 04/04 : Françoise GATEL, Sénatrice
- 15/04 : Thierry BENOIT, Député
- 15/04 : Florent BACHELIER, Député
- 28/04 : Claudia ROUAUX, Députée
- 08/06 : Philippe THEBAULT et 
Matthieu THEURIER, VP en charge 
respectivement de la voirie et de la 
mobilité à Rennes métropole

Réunions trimestrielles

Participation au groupe de travail 
sur la ZFE
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TP22
Côtes d’Armor

Présidé par Stéphane PELTE

24/05/2022

Bureau

23/09/2022

Rencontre annuelle

À l'hôtel Mercure Dinan Port, à Lanvallay.
27 participants
Visites d’un site de production (unité de 
méthanisation) et d’une station de distribution 
de GNV/BioGNV, organisées conjointement avec 
GRDF, le SDE22, la SEM22 et la DDTM22.

Stéphane PELTE a été élu à la 
présidence de TP22 par les 
membres du bureau TP22, pour 
un mandat de 3 ans. Il succède à 
Nicolas VAUDRY. 

2022

Participation aux réunions du 
CODEFI, sous l’égide du Préfet

L E S  R D V  
I N S T I T U T I O N N E L S

- 11/04 : Éric BOTHOREL, Député
- 14/04 : Yannick KERLOGOT, Député
- 08/06 : Xavier HAMON, Secrétaire 
Général de l’AMF 22
- 06/07 : Stéphane ROUVÉ, nouveau 
Préfet
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TP56
Morbihan

Présidé par François COVILLE

04/04/2022

Bureau

07/10/2022

Rencontre annuelle

Au Moulin St Yves à Pont-Scorff
30 participants
Avec l’intervention de l'ENSIBS de 
Vannes sur la cybersécurité

L E S  R D V  
I N S T I T U T I O N N E L S

- 05/04 : Paul MOLAC, Député
- 08/04 : Nicole Le PEIH, Députée
- 04/05 : Murielle JOURDA, Députée
- 10/11 : Pascal BOLOT, nouveau Préfet
- 14/11 : Anne LE HENANFF, Députée

2022

Participation aux réunions du 
CODEFI, sous l’égide du Préfet

8 réunions
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COMMISSIONS THÉMATIQUES



Commission Formation

La Commission Formation est un lieu d’échange et de propositions d’actions sur l’attractivité des 
métiers, le recrutement, l’emploi, la formation, les partenariats avec les établissements de formation et 
plus largement les ressources humaines. 

Présidée par Jimmy RIO

Réunions de la commission : 07/06/2022 et 04/10/2022

• Identification d’un axe de travail : monter une action qui 
raisonne sur le territoire pour donner de la visibilité aux 
métiers et activités des Travaux Publics, en s’inspirant 
d’évènements tel que « Place des TP » (FRTP Centre). 
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Commission Santé – 
Sécurité au travail
La commission Sécurité - Santé au travail est une instance de réflexion et de travaux dédiée à la prévention 
des risques, à la santé et à la sécurité au travail. 

Présidée par Pascal REYMONDIE

• 3 réunions de la commission : 
₋ 08/03/2022, 
₋ 30/05/2022 
₋ 12/09/2022

• RDV prévention des heurts engins-piétons du 
17/06/2022 au CFA TP de Ploërmel

• Relations partenariales : OPPBTP, CARSAT 

• 5 séances en partenariat avec l’OPPBTP :
- Atelier pratique sur le document unique ;
- Webinaire sur le motobasculeur ;
- Webinaire sur le PPSPS ;
- Webinaire sur le risque routier ;
- Webinaire Silice. 25



Commission Sociale

La Commission Sociale est l’instance de négociation 
de la FRTP, particulièrement pour les minima annuels 
et les indemnités de petits déplacements.

Présidée par Raymond ARMANGE

Réunion de la commission : 14/11/2022

Réunion de négociation le 05 décembre à la FRTP : 
3 accords signés (minima annuel ouvriers, ETAM et 
Indemnités de petits déplacements) par la CFDT, CFTC, 
CFE-CGE et FO.

Avec des augmentations de +4,40% à +6,25% selon les 
positions des conventions collectives pour les minima.

Avec +6% pour le repas, et +10% pour l’indemnité 
trajet et transport.

Un grand merci à Pascal 
REYMONDIE qui a dû présider 

exceptionnellement la séance de 
négociation et à Romain LE HOUX 

pour ses calculs !
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Commission Transition 
écologique

Présidée par Sylvain LELOUTRE

Réunion de la commission : 09/03/22 et en visio le 25/05/22

Trois axes de travail : 
• Trajectoire de décarbonation : le 23 mars
• Economie circulaire : beaucoup d’initiatives locales, 

o Formation Recycleurs : le 22 novembre
o Webinaire SEVE (éco-comparateur) : le 2 mars

• Biodiversité :  initiative de la FRTP Bretagne
o Cycle de sensibilisation en partenariat avec l’association « Bretagne 

Vivante » : Séance à Ploërmel, le 6 avril, Séance à Rennes le 10 mai, 
Séance à Gouesnou le 1er juin

o Partenariat avec le Conseil régional (service eau) avec 4 journées 
programmées de sensibilisation aux travaux de restauration des milieux 
aquatiques, dont la séance de Rennes le 8 décembre avec 26 participants

Exercice compliqué, du fait de 
nombreuses initiatives locales 
(région, interco…)
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Observatoire régional 
DT/DICT

• Participation à une table ronde lors du congrès 
de la FNCCR de Raymond ARMANGE sur la 
thématique : « DT DICT, 10 ans déjà ! »

L’Observatoire DT/DICT animé par la FRTP Bretagne et la DREAL est une instance qui réunit les différents acteurs 
travaillant à proximité des réseaux (Maîtres d’ouvrages, exploitants de réseaux (GRDF, ENEDIS, GRT Gaz, RTE), 
entreprises de travaux, FRB,..). 

Sa vocation est de réduire le nombre d’accidents et d’endommagements à travers la promotion des bonnes 
pratiques.

Présidée par Raymond ARMANGE

• 2 réunions de l’observatoire : 
₋ 05/04/2022, 
₋ 20/09/2022.
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ATTRACTIVITÉ MÉTIERS



Les actions 2022

22/01/2022
Job dating des Capucins

11/05/2022
Action POEC – Ille-et-
Vilaine

02/06/2022
Forum emploi Pays de Morlaix

08/07/2022
20 ans du CFA TP de 
Ploërmel

06/06/2022
GCpyades de l’IUT de 
Rennes

24/02/2022
Forum FNTP Paris

10/10/2022
Présentation TP IUT de 
Rennes

10 au 14/10/2022
Semaine BTP Pôle 
Emploi – Signature 
convention

27/10/2022
Forum TP IUT de Morlaix

15/11/2022
Forum BTP IUT de Rennes

19/11/2022
Action MRTP – Forum 
Rennes

ACTIONS RECRUTEMENT ET FORUMS
23/11/2022
Panorama des métiers durables à 
l’Exploratoire de Rennes

03/12/2022
Forum métiers Saint-Brieuc

RELATIONS AVEC LES ÉTABLISSEMENTS DE FORMATION TP
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Actions collèges et lycées
Année scolaire 2021/2022

Interventions 47

Forums 5

Visites de chantiers 6

Visites du CFA TP 7

TOTAL 65

Une soixantaine d’intervention dans les collèges et lycées ont été 
réalisées, avec la participation des entreprises de la profession. 

Convention avec l’Académie de Bretagne signée le 08/11/2021

CADRE DES ACTIONS

BILAN DES ACTIONS RÉALISÉES
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Réunion des établissements de 
formation : filière TP

Lieu : AFPA de Lorient
Date : 03/10/2022
Établissements présents : AFPA Lorient, AFPA Rennes, 
Campus UNICEM Bretagne, CFA TP Bretagne, IRTEC 
Quimper, IUT Génie Civil Morlaix, Lycée Freyssinet, 
MFR Plabennec, Université Bretagne Sud.

Ont rejoint la réunion cette année : CFA Saint Aubin 
du Cormier, ECF Landivisiau, ESCT Rennes

• Objet de la réunion : faire le point sur les effectifs de rentrée dans chaque établissement ayant 
une filière Travaux Publics

• Une rentrée positive avec des promotions motivées, malgré une problématique générale de 
niveau des publics et de sourcing soulignée par plusieurs établissements

• Visite des plateaux techniques de l’AFPA de Lorient pour terminer la réunion
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COMMUNICATION



La FRTP communique

N E W S L E T T E R

9 newsletters envoyées

7 661
OUVERTURES

41%
TAUX 
D’OUVERTURE 
MOYEN

2 787
CLICS
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Ouvertures Cliqueurs

35% en 2021

278 696
IMPRESSIONS

7 429
CLICS

2,7%
TAUX DE CLICS

19,9
POSITION 
MOYENNE

S I T E  I N T E R N E T

Pages les plus vues : page d’accueil, minima annuel et formation
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Réseaux sociaux

• Nombre d’abonnés : +849 en 2022
• Nombre de posts : 177 (104 en 2021)
• Nombre de vues : 184 534 (73 231 en 2021)
• Total des interactions : 19 862

Avec plus de 231 000 impressions cumulées sur 
l’année 2022, la FRTP Bretagne est très active et 
monte en puissance sur les réseaux sociaux ! 
(170 000 impressions cumulées en 2021)

R É S E A U X  S O C I A U X

• Nombre d’abonnés : +78 en 2022
• Nombre de tweets : 278 (196 en 2021)
• Nombre de vues : 46 501 (98 400 en 2021)
• Total des interactions : 1 435 (910 en 2021)

LINKEDIN TWITTER
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Relations presse

58
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ACTUALITÉ - ILLE-ET-VILAINE

TP
  Moins
d’appels d’offres

Les entreprises des travaux publics d’Ille-et-Vilaine indiquent ne pas avoir retrouvé leur 
niveau d’activité d’avant crise. Elles notent une diminution notable des appels d’offres des collectivités : 
- 18% d’appels d’offres publiés en mai 2022 comparé à la moyenne 2017-2018-2019.

Après un premier tri-
mestre 2022 plutôt 
positif, la fédération 
d’Ille-et-Vilaine TP35 
indique que la situa-
tion économique des 
entreprises se dé-

grade, et s’inquiète pour la fin de l’année 
2022 et 2023. «  Nous sommes dépen-
dants à 50% de la commande publique, 
or la profession observe une diminution 
de la publication d’appels d’o"res no-
table  », indique Raymond  Armange le 
président de TP35. Les carnets de com-
mandes sont de 4 mois, mais les entre-
prises sont confrontées à des reports 
voire à de la déprogrammation de tra-
vaux de la part de leur Maitre d’ouvrage. 
La flambée des prix de certaines matières 
premières, comme le PVC pour les cana-
lisations, l’acier et la ferraille en génie civil 
et les transformateurs électriques, vient 
aussi déséquilibrer les contrats en cours. 

300 postes non pourvus 
sur l’Ille-et-Vilaine.
Des tensions sur l’emploi sont également 
très largement observées dans ce secteur 
d’activité. La profession a des besoins de 
recrutement et de renouvellement du per-
sonnel, et fait face à une pénurie de main-
d’œuvre pour tous les métiers et tous les 
niveaux de postes. Ainsi, 83 % des o#res 
ne trouvent pas de réponses en Bretagne. 
Les besoins de recrutement représentent 
environ 300 emplois sur l’Ille-et-Vilaine.

La Profession des Travaux Publics en Ille-et-Vilaine c’est 319 entreprises (TPE, PME, ETI, agences de groupes) pour 4 623 salariés. 
Des chantiers sur les infrastructures de mobilité (voirie, voies ferrées, pistes cyclables, ponts, etc), les réseaux d’eau potable et 
d’assainissement, et les réseaux d’énergie et de fibre.

Raymond
Armange
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Pacte environnemental

  Pour un réseau
routier breton frugal
Recycler les enrobés bitumeux, utiliser moins d’énergie pour l’entretien des routes, 
permettre l’expérimentation technique des entreprises des Travaux Publics… les services de l’État 
(DREAL et DIR Ouest) ont signé un pacte d’engagement vertueux avec les professionnels 
(FRTP et Routes de France), pour accélérer la transition écologique sur les routes nationales bretonnes.

est essentielle dans nos vies, elle doit être le vecteur d’engagements 
environnementaux, et nous travaillons à ce que l’ensemble des 
impacts diminue. »

Le droit à l’innovation
« Les agrégats, issus de la partie superficielle d’une route, les 
15cm supérieurs d’une chaussée, doivent ainsi être de plus en plus 
recyclés, réemployés, valorisés » reprend Thierry Meyer, président 
du syndicat de spécialité Routes de France Bretagne.

François Coville, Président de la FRTP Bretagne, Thierry Meyer, Président du syndicat de spécialité Routes de France Bretagne,
Éric Fisse, Directeur de la DREAL Bretagne, et Frédéric Lechelon, Directeur de la DIR Ouest.

©
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Dans la commande publique, au-delà des cri-
tères de prix, de délai de réalisation d’un 
chantier routier, s’ajoutent depuis quelques 
années des clauses environnementales.

« Ces clauses sont de plus en plus considérées 
par les donneurs d’ordres », indique Frédéric 

Lechelon, directeur de la DIR Ouest. « Proposer un taux de recy-
clage peut être déterminant dans l’octroi d’un marché. La route 

 

PAYS DE PLOËRMEL (HTTPS://WWW.LESINFOSDUPAYSGALLO.COM/CATEGORY/PAYS-DE-PLOERMEL-3/)

Publié Le 19 Octobre 2022

Ploërmel. Le défi environnemental des apprentis des Travaux
Publics

Le secteur des travaux publics pèse lourd dans la facture énergétique. L’ensemble des opérations liée à la construction représente 3,5% des

émissions de carbone de la France. La profession a conscience de cet impact et travaille à réduite cette facture énergétique en essayant de

jouer sur trois leviers: la décarbonation des chantiers, l’économie circulaire avec le réemploi des matériaux et le génie écologique autrement

MTRAVA
CCLUB

"  3,8K (https://www.youtube.com/channel/UCu7wTAGZaSCOEPbKQkSnT8A)  #  9,9K (https://www.facebook.com/infospaysgallo)

$  829 (https://twitter.com/InfosPaysGallo)  %  190 (https://instagram.com/infospaysgallo/)  &  (https://www.lesinfosdupaysgallo.com/feed/)

MENU
(https://www.lesinfosdupaysgallo.com)

dit la préservation de la biodiversité et la restauration des milieux naturels. Ce sont des chantiers immenses mais la profession a réa!rmé

lors de sa rencontre régionale sa volonté de s’engager dans cette voie de la décarbonation. Il faudra par exemple, disposer d’engins assez

puissants et moins polluants ce que ne permettent pas encore aujourd’hui les moteurs électriques. Dans un autre domaine, les experts en

Recherche et Développement travaillent à imaginer de nouveaux matériaux pour réaliser des couches de roulement réduisant la pollution

générée par le passage des véhicules. Bref, les Travaux Publics préparent cet avenir plus respectueux de la planète… La métamorphose est en

marche, mais cela ne su!t pas. La FNTP (Fédération Nationale des Travaux Publics) a décidé d’accentuer la sensibilisation des jeunes

générations de techniciens à cette nouvelle approche de leur métier.

C’est l’objectif de la semaine « Acteurs pour la planète », initiée par la FNTP qui se déroule actuellement et qui est passée par Ploërmel

cette semaine. Mardi, les 30 apprentis en Terminal BAC PRO Travaux Publics, au CFA TP de Ploërmel ont participé au challenge « Acteurs

pour la planète ». Ce défi consistait à créer un jeu de société, mettant en avant le rôle des Travaux Publics dans la transition écologique, en

revisitant des classiques du genre.

L’après-midi, les lauréats ont été récompensés par Sylvain Leloutre, le président de la Commission Transition Écologique de la FRTP

Bretagne. L’équipe lauréate s’est distinguée en imaginant un jeu de fléchettes qui invite les participants à répondre à des questions portant

sur le thème de la semaine. Ce jeu va être désormais édité et sera distribué lors des manifestations auxquelles participera la fédération

comme les salons ou les rencontres professionnelles.

08/03/2022 08:08Article - Au lycée Freyssinet de Saint-Brieuc, les professionnels répondent aux sollicitations

Page 1 sur 2https://panorapresse.ouest-france.fr/article/5f759cfc-9d38-11ec-84e3-8c5fef8dab96?utm_source=alertes&utm_medium=email

Au lycée Freyssinet de Saint-Brieuc, les
professionnels répondent aux
sollicitations

Le samedi 5 mars 2022, c’était journée portes ouvertes dans les lycées de l’agglomé-
ration de Saint-Brieuc (Côtes-d’Armor). À Freyssinet, des professionnels des travaux
publics et du bâtiment, partenaires essentiels du lycée, ont dû répondre aux ques-
tions de très nombreux visiteurs.

ouest-france.fr du 7 mars 2022! 307 mots!

Léandre (à gauche) et Karine, sa maman, sont venus de Liffré (Ille-et-Vilaine) pour se rensei-
gner sur les formations du lycée Freyssinet. Ici, ils se renseignent auprès de Camille, à

droite, chargée d’emploi formation à la Fédération des Travaux Publics de Bretagne. Ouest-
France 36
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Vue d’ensemble filière construction 
Bretagne (cellule économique)
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Activité dans les Travaux Publics
(cellule économique)
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Niveau d ’activité dans l’industrie 
des carrières et matériaux
(cellule économique)
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Construction neuve de logements 
(Cumul 12 mois à fin avril 2023)
(cellule économique)
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Département Total logements 
commencés Evolution 1 an

Côtes d’Armor 3 200 -17,6 %

Finistère 5 900 - 7,8 %

Ille et Vilaine 10 400 -5,0 %

Morbihan 5 700 -11,2 %

Source : SDES, Sit@del2, estimations à fin avril 2023 – Cellule économique



Axes de travail 2023 TP départementaux 

Bureau TP 35 : stand FRTP : salon Terres et Maires de l’AMF 35, les  6 et 
7 juillet à Rennes (parc expo)

TP 29 vendredi 1er septembre à Quimper

TP56 vendredi 8 septembre à Arradon

TP 22 vendredi 15 septembre à Ploufragan
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Axes de travail 2023

Publication des appels d’offres en 
marchés publics (Vecteur Plus)
Carnet de commande des entreprises

RDV avec des acteurs institutionnels et 
élus, dont beaucoup de réunions 
« charte logistique et urbaine et ZFE 
Rennes métropole et Brest métropole 

Clauses de révisions de prix dans les 
marchés, Index TP, neutralisation part 
fixe : courriers aux MOA. 
Délai de paiement : courriers MOA

Fin du GNR au 1E janvier 2024 : Courrier 
aux parlementaires pour une question 
écrite au gouvernement

Activité Séances d’information sur  des 
sujets d’actualité  (de plus en 
plus en webinaire) : 
-REP
-Apprentissage
-…

Séances d’information : 
transition écologique

Services 
aux 

entreprises
Deux évènements 
d’envergure en cours 
de préparation : CAP 
sur les TP

Attractivité 
des métiers
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CAP SUR LES TP

À Rennes
® Le Mail François Mitterrand, les 

29 et 30 septembre 2023 
® Vendredi 9h00 > 19h00 
® Samedi 9h00 > 14h00

À Brest
® Place de la liberté, les 11 et 12 

octobre 2023 
® Mercredi 14h00 > 19h00
® Jeudi 9h00 > 19h00

Dates et lieux Objectifs et cibles
Objectifs 
® Promouvoir la diversité et la mixité des métiers des Travaux Publics
® Gagner en visibilité auprès de tous les publics (scolaires, 

demandeurs d’emploi, prescripteurs, grand public)
® Montrer que les TP sont au cœur de la transition écologique

Cibles
® Collégiens et lycéens (établissements scolaires)
® Professionnels de l’orientation et enseignants
® Établissements de formation avec une filière TP (élèves et 

enseignants)
® Demandeurs d’emploi, publics en insertion
® La presse
® Le grand public 
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CAP SUR LES TP

A RennesA Brest

Avec le soutien de

En collaboration avec

Les partenaires
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CAP SUR LES TP

Espace d’environ 1000m2

Village

Mobilisation des entreprises 
sur des créneaux de 2H pour 
animer les pôles métiers
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CAP SUR LES TP

Canaux de communication

Stratégie de communication

® Réseaux sociaux

Création d’une page vitrine sur le site internet de la FRTP Bretagne avec 
toutes les infos de l’évènement et lien vers le contenu métier / formation

® Site internet

® Relations presse

Alerte, Invitation et communiqué de presse
Partenariat Ouest France à Rennes et Télégramme à Brest 

® Radio

® Affiches et flyers

Campagne radio d’une semaine par évènement + interview Europe 2

Campagne d’affichage bus à Rennes et à Brest + mise à disposition des 
affiches et flyers à tous les partenaires

Campagne sponsorisée sur Instagram
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